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Αναπτυξιακή Σύμπραξη «ΑΙΤΩΛΙΑ»

ΦΟΡΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ MΕΛΩΝ ΣΤΟ ΔΙΚΤΥΟ
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«ΔΙΚΤΥΟ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΤΗΝ ΑΙΤΩΛΙΑ»
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ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΣ «ΑΙΤΩΛΙΑ»
	Ονομασία φορέα
	ΑΙΤΩΛΙΑ

	Τύπος φορέα
	ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΠΡΑΞΗ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ

	Διεύθυνση
	Εθνική Οδός Αντιρρίου – Ναυπάκτου, 30020 Πλατανίτης 

	Πόλη
	Αντίρριο

	Ιστότοπος
	www.aitoliki.gr

	Email 
	info@aitoliki.gr 

	Τηλέφωνο
	(+30) 26340 38110

	Fax
	(+30) 26340 38552

	Περιγραφή του φορέα
	Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη ΑΙΤΩΛΙΑ αποτελείται από 11 φορείς με βασικό στόχο τη συγκρότηση Δικτύου Προώθησης της Απασχόλησης στην Αιτωλία, το οποίο θα εφαρμόσει τοπική στρατηγική για την απασχόληση ανέργων, νέων επιστημόνων και αγροτών με κύρια χαρακτηριστικά της τοπικής στρατηγικής: τον συντονισμό των φορέων και της τοπικής επιχειρηματικής κοινότητας, την αξιοποίηση των συγκριτικών πλεονεκτημάτων της περιοχής, τη συνέργεια παρεμβάσεων και συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων, την προώθηση της κοινωνικής επιχειρηματικότητας και την αξιοποίηση νέων και καινοτόμων επιχειρηματικών πεδίων. 
Η πράξη «Δίκτυο Προώθησης της Απασχόλησης στην Αιτωλία» στοχεύει στο να προετοιμάσει 120 ωφελούμενους για την ένταξή τους στον εργασιακό χώρο μέσα από δράσεις κατάρτισης, επιμόρφωσης και πρακτικής άσκησης στους τομείς του τουρισμού, της μεταποίησης/τυποποίησης, της κοινωνικής οικονομίας και της διαδικτυακής οικονομίας. Επιπλέον οι ωφελούμενοι υποστηρίζονται και ψυχοκοινωνικά από τη Δομή συμβουλευτικής, υποστήριξης  και προώθησης της απασχόλησης τόσο για την τοποθέτησή τους σε θέση εργασίας όσο και για την ανάπτυξη επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

	Συντονιστής εταίρος
	ΑΙΤΩΛΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε. Ο.Τ.Α. 

	Εταίροι
	· ΑΛΚΥΟΝΗ – Σύλλογος Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες, Γονέων ή Κηδεμόνων και Φίλων Αυτών

· Εκπαιδευτικές και Συμβουλευτικές Υπηρεσίες – ΔΙΑΣΤΑΣΗ Α.Ε.
· Επιμελητήριο Αιτωλοακαρνανίας 

· Σύλλογος Ξενοδόχων και Ενοικιαζόμενων Δωματίων Ναυπακτίας

· Σύλλογος Νεολαίας Μεσολογγίου

· Πανελλήνια Ένωση Αγροτικών Συνεταιρισμών Βιολογικών Προϊόντων 

· Αγροτικός Συνεταιρισμός Μεσολογγίου – Ναυπακτίας «Η ΈΝΩΣΗ»

· Δήμος Θέρμου

· Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Ναυπακτίας

· ΚΕΚ Άλφα ΕΠΕ

	Περιοχή υλοποίησης
	Δήμοι Ναυπακτίας, Ι.Π. Μεσολογγίου & Θέρμου


ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
	Προτεινόμενη δραστηριότητα
	Δημιουργία τοπικού δικτύου για την προώθηση της απασχόληση 

	Στόχοι του Δικτύου
	Το Επιμελητήριο Αιτωλοακαρνανίας προωθεί ενέργειες δικτύωσης για τη διαμόρφωση σχέσεων συνεργασίας και επικοινωνίας μεταξύ των εταίρων της Αναπτυξιακής Σύμπραξης «Αιτωλία» με τοπικούς φορείς, δημόσιες υπηρεσίες και τοπικές επιχειρήσεις, με σκοπό τη διαμόρφωση Δικτύου Προώθησης της Απασχόλησης, το οποίο θα συνεισφέρει στην επίτευξη των σκοπών και των στόχων της Πράξης.

Το Δίκτυο Προώθησης της Απασχόλησης θα υποστηρίξει τόσο τους ωφελούμενους της Πράξης όσο και τις τοπικές επιχειρήσεις, μέσω των ενεργειών που θα υλοποιηθούν και οι οποίες είναι:

· παραγωγή και διανομή έντυπου ενημερωτικού υλικού για την ενημέρωση των τοπικών φορέων, των δημοσίων υπηρεσιών και των τοπικών επιχειρήσεων για τη λειτουργία, τους σκοπούς, τους στόχους και τις δράσεις του Δικτύου Προώθησης της Απασχόλησης

· διοργάνωση workshops για την ενδυνάμωση των νέων επιχειρηματιών, την προώθηση ωφελούμενων στην απασχόληση, την ενδυνάμωση των τοπικών επιχειρήσεων, την αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών, την προώθηση της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης, την ανάπτυξη συνεργασιών και συνεργιών και την ανάπτυξη της κοινωνικής επιχειρηματικότητας

· καταγραφή προσφερόμενων θέσεων εργασίας, με χρήση δομημένου ερωτηματολογίου και αξιοποίηση των αποτελεσμάτων σε συνεργασία με την Δομή Συμβουλευτικής, Υποστήριξης και Προώθησης της Απασχόλησης και με χρήση του PORTAL ηλεκτρονικής δικτύωσης
· παραγωγή και διανομή υλικού προβολής του Δικτύου Προώθησης της Απασχόλησης και των μελών του, υπό το πρίσμα της κοινωνικής υπευθυνότητας των συμμετεχόντων

· διοργάνωση ημερίδας για την παρουσίαση αποτελεσμάτων από την λειτουργία του Δικτύου Προώθησης της Απασχόλησης

· καταχωρήσεις σε έντυπα ΜΜΕ για θέματα αναφορικά με τις ενέργειες δικτύωσης, με σκοπό την προσέλκυση ενδιαφερόμενων

· καταχωρήσεις πληροφοριών αναφορικά με το Δίκτυο Προώθησης της Απασχόλησης, σε ιστοσελίδες των εταίρων και σε ιστιολόγια

· διοργάνωση εκδήλωσης «Ημέρες καριέρας στην Αιτωλία»

· καταχωρήσεις ενημερωτικών δελτίων στο «Ενημερωτικό Δελτίο Επιμελητηρίου Αιτωλοακαρνανίας»

· αποστολή επιστολών και newsletters στις τοπικές επιχειρήσεις 

	Υπεύθυνος επικοινωνίας 1
	Επιμελητήριο Αιτωλοακαρνανίας
Κ. Άννα Χρυσάφη
Τηλ: (+30)26410 74511
email: contact@epimetol.gr

	Υπεύθυνος επικοινωνίας 2
	Επιμελητήριο Αιτωλοακαρνανίας

Κος. Ρόμπολας Γεώργιος 
Τηλ: (+30)26410 74531
email: grombol@epimetol.gr



	Επωνυμία επιχείρησης
	

	Αντικείμενο δραστηριότητας
	

	Διεύθυνση
	

	Πόλη 
	

	Ιστότοπος
	

	Email
	

	Τηλέφωνο
	

	fax
	

	Συνοπτικό προφίλ της επιχείρησης
	

	Ανάγκες της επιχείρησης – Προσφερόμενες θέσεις εργασίας 
	

	Υπεύθυνος επικοινωνίας
	


Η ενεργή συμμετοχή σας στο Δίκτυο Προώθησης της Απασχόλησης κρίνεται σημαντική καθώς αφενός  η καταγραφή των αναγκών της επιχείρησης σας αναφορικά με την απασχόληση προσωπικού καθώς και κάθε άλλη ανάγκη της επιχείρησης που σχετίζεται με την πρόσληψη ωφελούμενων και τη διατήρηση των θέσεων αυτών υποστηρίζει τους ωφελούμενους της Πράξης και αφετέρου ενδυναμώνεται η δική σας επιχείρηση αξιοποιώντας νέες τεχνολογίες και επωφελείται από προγράμματα επιχορήγησης που υλοποιούνται μέσω του ΟΑΕΔ. 
Μπορείτε να ενημερώστε τη Δομή Συμβουλευτικής, Υποστήριξης και Προώθησης της Απασχόλησης της Πράξης για το προφίλ του υπαλλήλου που έχετε ανάγκη να προσλάβετε και αντίστοιχα να σας ενημερώσουν για τις δεξιότητες, τις γνώσεις και ικανότητες των ωφελουμένων της Πράξης. 
Η Δομή Συμβουλευτικής, Υποστήριξης και Προώθησης της Απασχόλησης θα πραγματοποιήσει επιστημονικότερη προσέγγιση και ανάλυση των αναγκών των επιχειρήσεων, ώστε αφενός να διασφαλιστεί η συμμετοχή τους στη διαδικασία πρόσληψης ωφελούμενων και αφετέρου να αξιολογηθούν οι προοπτικές βιωσιμότητας των δημιουργούμενων θέσεων εργασίας. Στο πλαίσιο αυτό θα πραγματοποιηθούν συναντήσεις μεταξύ εργοδοτών και στελεχών της δομής και θα αξιολογηθούν δεδομένα, όπως οικονομικά στοιχεία, προοπτικές επιχείρησης, προσβασιμότητα.
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