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Α.Σ.  «Δεσμοί Αλληλεγγύης»

ΚΟΙΝΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΣΥΜΠΡΑΞΕΩΝ ΚΑΙ ΟΑΕΔ ΣΤΑ ΠΛΑΙΣΙΑ ΤΩΝ Τοπ.Ε.Κ.Ο. & Τοπ.Σ.Α.

Το Επιμελητήριο Αιτωλοακαρνανίας ως εταίρος της Αναπτυξιακής Σύμπραξης  «Δεσμοί Αλληλεγγύης», στα πλαίσια των Τοπικών  Δράσεων Κοινωνικής Ένταξης για Ευάλωτες Ομάδες ΤΟΠ(ΕΚΟ), της πράξης «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ»,  υλοποιεί τη δράση 2 «Δικτύωση της Αναπτυξιακής Σύμπραξης με τους τοπικούς συντελεστές και τις άλλες Αναπτυξιακές Συμπράξεις»,  και συγκεκριμένα την υποδράση «Δικτύωση των Αναπτυξιακών Συμπράξεων». 
Η συγκεκριμένη δράση έχει 3 επίπεδα/σταδια υλοποίησης.

Το πρώτο και το δεύτερο στάδιο αφορούσε την συνεργασία μεταξύ των ΑΣ  για  την ανταλλαγή εμπειριών πάνω στα κοινά θέματα, την διάχυση/πληροφόρηση των συμπερασμάτων και των ενεργειών και την επίτευξη κοινών στόχων των υλοποιημένων έργων.

Τα βήματα που έγιναν για την υλοποίηση των στόχων του πρώτου και του δεύτερου επίπεδου είναι :
α) Ενέργειες Δικτύωσης των υπευθύνων έργου όλων των δικτύων των Αναπτυξιακών Συμπράξεων Τοπ.Σ.Α. & Τοπ.Ε.Κ.Ο.  της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδος.

β) Κοινές εργασίες διάχυσης της πληροφόρησης στους ωφελούμενους της κάθε Α.Σ., στους  φορείς όλων των δικτύων, στον επιχειρηματικό κόσμο και στις τοπικές κοινωνίες κάθε περιοχής  παρέμβασης για τις διαφορετικές ενέργειες (Workshop, Ενημερωτικές Εκδηλώσεις, Ημερίδες, προσκλήσεις για ωφελούμενους κ.λ.π.) που υλοποίει η κάθε Α.Σ. μέσω τηλεφωνικής επικοινωνίας – μαζικής αποστολής email καθώς και αναρτήσεων στα  site, στα blogs και στις σελίδες κοινωνικής δικτύωσης που δημιουργήθηκαν από τις Α.Σ. στα πλαίσια των   Τοπ.Σ.Α. & Τοπ.Ε.Κ.Ο.  
γ) Τη δικτύωση των Δομών συμβουλευτικής της κάθε Α.Σ. και την ανταλλαγή εμπειριών πάνω σε κοινά θέματα.
δ)  Αποστολή ενημερωτικών Φυλλαδίων, εντύπων , οδηγών, προσκλήσεων, και αφισών σε κάθε Α.Σ.
ε) Διανομή ενημερωτικών φυλλαδίων, εντύπων, οδηγών, προσκλήσεων, και αφισών, στους εταίρους της κάθε Σύμπραξης από τους υπευθύνους Δικτύωσης της κάθε Α.Σ.

στ) Διανομή ενημερωτικών Φυλλαδίων, εντύπων, οδηγών, προσκλήσεων και αφισών κατά την διάρκεια Workshop, Ενημερωτικών Εκδηλώσεων, Ημερίδων που πραγματοποίησαν οι  Α.Σ. στα πλαίσια των Τοπ.Σ.Α. & Τοπ.Ε.Κ.Ο.  
Στα πλαίσια του τρίτου επίπεδου της  δράσης αυτής το Επιμελητήριο Αιτωλοακαρνανίας σας καλεί σε Εργαστήριο Εργασίας  με σκοπό την ανταλλαγή εμπειριών και καλών πρακτικών πάνω στα κοινά θέματα των υλοποιουμένων έργων,  με στόχο τον σχεδιασμό μια καινοτόμας νέας πρακτικής και την σύνταξη πρότασης κοινής συνεργασίας προς τον Περιφερειακό Διευθυντή του ΟΑΕΔ Πελοποννήσου, Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδος και Ιονίων Νήσων.
Η πρόταση θα αφορά την ανάληψη μιας κοινής πρωτοβουλίας  δημιουργίας ενός κοινού προγράμματος εργασιών με στόχο : 

1) Την όσο το δυνατόν μεγαλύτερη προώθηση των ανέργων στην αγορά εργασίας, εκμεταλλευόμενοι το πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων ανέργων/ωφελουμενων από τα Τοπ.Σ.Α  και τα ΤΟΠ.Ε.Κ.Ο.
2) Την απορρόφηση όσο το δυνατόν μεγαλύτερου ποσοστού του προϋπολογισμού που αφορά στο πρόγραμμα επιχορήγησης  επιχειρήσεων ανέργων/ωφελουμενων από τα Τοπ.Σ.Α  και ΤΟΠ.Ε.Κ.Ο.
ΣΧΕΔΙΟ ΠΡΟΤΑΣΗΣ

Το σχέδιο πρότασης αφορά στη δημιουργία μιας κοινής τράπεζας πληροφοριών για την προώθηση των ανέργων στην αγορά εργασίας εκμεταλλευόμενοι το πρόγραμμα επιχορήγησης  επιχειρήσεων ανέργων/ωφελουμενων από τα Τοπ.Σ.Α  και τα ΤΟΠ.Ε.Κ.Ο. 
ΒΗΜΑΤΑ 
1) Κάθε Α.Σ. θα διαμορφώσει ένα πινάκα excel με στοιχεία των ωφελούμενων Τοπ.Σ.Α  και ΤΟΠ.Ε.Κ.Ο. που τηρούν τις προϋποθέσεις του προγράμματος επιχορήγησης  επιχειρήσεων του ΟΑΕΔ.
2) Κάθε πινάκας θα έχει 5 άξονες πληροφοριακών στοιχείων: 
α) Όνομα και επώνυμο ωφελούμενου.

β) Τηλέφωνα επικοινωνίας (σταθερά και κινητά).

γ) email επικοινωνίας.

δ) Εκπαιδευτικό επίπεδο και επίπεδο κατάρτισης. 

ε) Εργασιακή Εμπειρία.
3) Ενσωμάτωση όλων των πινάκων σε μια Κοινή Τράπεζα Πληροφοριών.

4) Αποστολή και ενημέρωση του Υπευθύνου από πλευράς ΟΑΕΔ.
5) Ανάρτηση της τράπεζας πληροφοριών και του συνοπτικού οδηγού του προγράμματος σε  ειδικό πεδίο που θα διαμορφωθεί σε όλα τα επίσημα site των Α.Σ. , στα site των εταίρων της κάθε Α.Σ. καθώς και στο site του ΟΑΕΔ.
6) Δημιουργία και αποστολή στοχευμένων ενημερωτικών Δελτίων προς τον Επιχειρηματικό κόσμο για τη δυνατότητα χρήσης του νέου αυτού εργαλείου (τράπεζα πληροφοριών) ανεύρεσης επιδοτούμενου απασχολούμενου με τα στοιχεία όλων των site  που μπορούν να αντλήσουν τη συγκεκριμένη πληροφόρηση και του Υπευθύνου του ΟΑΕΔ για το πρόγραμμα επιχορήγησης  επιχειρήσεων ανέργων/ωφελουμενων από τα Τοπ.Σ.Α  και τα ΤΟΠ.Ε.Κ.Ο. 
7) Τηλεφωνική επικοινωνία με όλους τους Λογιστές/ Οικονομολόγους και ενημέρωση για την δυνατότατα χρήσης  του νέου αυτού εργαλείου (τράπεζα πληροφοριών) ανεύρεσης επιδοτούμενου απασχολούμενου.

8) Ενημέρωση της Τράπεζας πληροφοριών από τον υπεύθυνο του ΟΑΕΔ κάθε φόρα που θα γίνεται μια πρόσληψη ατόμου και ανάρτησή της στο site του ΟΑΕΔ σε μορφή που να είναι δυνατή η αποθήκευση και η επεξεργασία του αρχείου.

9) Ενημέρωση του πίνακα από τον υπεύθυνο της κάθε Α.Σ. έτσι ώστε η τράπεζα πληροφοριών να είναι αξιόπιστη.
10) Δημιουργία και αποστολή στοχευμένων ενημερωτικών Δελτίων, ανά δίμηνο,  των αποτελεσμάτων ροής της απορρόφησης.
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